STATUT
FUNDACIJI CultureLab

Rozdzial 1
Postanowienia ogdélne

§1

1. Fundacja pod nazwg Culturelab, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:
Monike Milowskg i Mariye Shmel’ovg zwane dalej Fundatorami, aktem notarialnym
sporzadzonym przez notariusza Panig Eweling Dudek, w kancelarii notarialnej w
Warszawie, ul Emilit Plaier 25 lok. 15 W warszawie w daiu 23 grudnia 2015 na czas
nieokreslony, dziala na podstawie przepiséw prawa polskiego oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

3. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

4. Ministrem sprawujgcym nadzor nad dzialalnoscig Fundacji jest minister wlasciwy do
spraw edukacji.

5. Siedzibg Fundacji jest m. st. Warszawa
6. Fundacja moZe uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.
7. Terenem dzialalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskicj, przy czym w zakresie

niezb¢dnym dla wiaSciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziafainosc takze
poza granicami Rzecznospolite] Polskiei,

8. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Rozdzial 2
Cele i zasady dzialania Fundacji

§2
Celem Fundacji jest dzialalno$§¢ na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz
demokracji, w tym popieranie rozwoju otwartego spoleczenstwa, przeciwstawiajgcego sig
postawom dyskryminacji, wykluczeniu spolecznemu i ekonomicznemu oraz ksenofobii,
posiadajgcego wiedzg z zakresu réznorodnoSci kulturowej, etnicznej 1 narodowej,

respekiujgeego prawa cziowieka i mi. in. prawa mnigjszosci. Fundacja w sposdb szczegbluy w
swej dziatalnosci uwzglednia dzieci.

§3

1. Realizujgc powyzszy cel Fundacja szerzy wiedze z zakresu:

a) wyzwan stojacych przed Swiatem w  kontekscie realizacji  Celow
Zréwnowazonego Rozwoju,

b) czterech glownych obszaréw dzialan uwzglednianych przez United Nations
Global Compact: prawa czlowieka, w szczegdlnosci prawa dziecka, standardy
pracy, ochrona Srodowiska 1 przeciwdziatanie korupeji,

¢) roznorodnodci etnicznej, kulturowej 1 religijne], wystepujgcej na swiecie,

d) pomocy humanitarnej, wspolpracy rozwojowe] 1 edukacji globalne;,

¢) procesdw integracyjnych Unii Europejskiej oraz roznorodnosci narodowej,
kulturowej i politycznej wewnatrz Unii,
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f) kultury i sztuki w szczegolnosci panstw europejskich oraz krajow rozwijajacych
sig

g) tematyki wchodzacej w zakres: geografii politycznej i ekonomicznej, nauk
politycznych, socjologii, stosunkéw migdzynarodowych i migdzykulturowych.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) dziatalno$¢ edukacyina, wydawnicza, badawczs i szkoleniowa

b) tworzenie filmow, aplikacji multimedialnych,

¢) organizowanie konferencji, spotkan, warsztatéw, wymian migdzynarodowych,

d) rzecznictwo interesow grup marginalizowanych spolecznie, w tym w
szczegdlnoscl mnigjszosci etnicznych, religijnych i narodowych,

e) Wspieranie wszelkiej dzialalnosci na rzecz rozwoju i promocji kultury i sztuki.

1) Inicjowanie i1 upowszechnianie edukacji artystycznej i kuiturainej.

g) Wspieranie rozwoju intelektualnego i kulturalnego dzieci.

h) wspdtprace z wladzami samorzadowymi, rzadowymi, biznesem, o$rodkami nauki
1 organizacjami pozarzadowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania
Fundacji,

1) tworzenie grup wsparcia {(koalicji) w granicach i poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej na rzecz promowania réwnych szans dla cztowicka bez wzgledu na jego
rasg, ptec, religie i obywatelstwo,

i) dzialalno$¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi sa: dziatalno$é
naukowa, naukowo-techniczna, oSwiatowa, kulturalna, ochrona érodowiska,

hrona zdrowia i pomoc spoleczna.
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§4

W swojej dzialalnosci Fundacja kieruje si¢ zasadami:

b
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popierania i przesirzegania podstawowych praw czlowieka (w tym przyrodzonej
godnoscl 1 réwnosci wszystkich ludzi), proklamowanych w m. in. Powszechne)
Deklaracji Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948 1.

realizacji Celow Zrownowazonego Rozwoju Organizacji Narodow Zjednoczonych,
etektywnego przeciwdziatania dyskryminacji 1 ksenofobii,

dostrzegania potrzeby wspdlpracy i dialogu z grupami zmarginalizowanymi zaréwno
w Polsce jak 1 za granica,

Plimlnngy wszelkich przypadkdow famania praw czlowieka,

zmmejszenta spo%ecznych nierownosci, Wymka}acych z odmiennos$ci m.in. rasy, klasy
spoieczngj, pici czy pochodzeiia,

prewencyinego podeiécia do $rodowiska naturalnego, przeciwdzialania zmianom
klimatycznym,

podejmowania tematow diaZh'w' ych ‘f) otecziiie i wspierania bmldl_y'Cﬂ lﬁxiﬂwaCVin'v’u'i
rozwxqzan stuzacych systemowym zmianom w spoleczenstwie,

zachecania do krytycznej debaty 1 poszanowania roznic pogladéw.

§5

Dla osiggnigcia swych celow Fundacja moze wspieraé dzialalnoéé innych oséb i instytucii
zbiezna 2 je) celami.



Rozdzial 3
Majatek i dochody Fundacji

§6

Mathek Fundacp stanowi jej fundusz zalozymelskt w kwocie 1.000 (;eden tysu;c) ztotych
ofaz tuuc nueme pUuuuu&quc V4 U.d.IUW.IL{I., apaum)w zapmow dumujl auuweub_;j grantow
dochodow ze zbidrek publicznych, dochodow z majatku Fundacji - nabytych przez Fundacje
w toku dziatania.
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Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegolnosci z:
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darowizn, spadkéw, zapisow,
dotacji i subwencji oraz grantow,
dochoddw ze zbidrek 1 imprez publicznych,

dochod6w z majatku Fundacii.

§8

Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte
na realizacj¢ celow Fundacji tylko z poszanowanicin woli spadkobiercéw tub donatordw.
W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

Rozdzial 4
Wihadze Fundacji

§9

Wiadzami Fundacji sa:

a) Rada Fundacji,

b) Zarzad Fundacji.

Cztonkowie Rady Fundacji nie pobieraja wynagrodzenia z tytuhi udzialu w pracach tego
organu, z wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem
w pracach tych organdw, w iym koszidw podrdzy.

Rada Fundacji
§ 10
Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

Rada Fundacji sklada si¢ z co najmniej dwéch Cztonkow,
W skfad Rady Fundacji z mocy Statutu wchodzg Fundatorzy.
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4. Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powotuja Fundatorzy. Nastepnych Czlonkéw Rady na
miejsce 0sob, ktore przestaty pelni¢ t¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje
si¢ w drodze jednomysinej uchwaty Rady Fundacji.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie Czlonka Rady i przez to
pozbawienie go Czlonkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaly podjete;
jednoglodnie przez pozosiaiych CronkOw Rady Fundacji. Fundatorzy nie mogy by¢ w ien
sposdb pozbawieni cztonkostwa w Radzie Fundacji.

6. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z czlonkostwa
Iub émierci Czlonka Rady.

7. Nie mozna laczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pemieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji ub ze stosunkiem pracy 7z Fundacja.

8. W razie powolania Czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub
nawigzania przez Czlonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacjg — cztonkostwo takiej
osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub
trwania stosunku pracy.

§11
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Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2. Rade Fundacji zwoluje Czlonek Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub
Fundatora, zgloszony na pismie.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal — zwyklag wickszoScia glosow, w razie
rownej liczby glosow decyduje glos Fundatordw.

L

§12

Do 7adan Rady nalezy w szezeginodet:

1. Powolywanie i odwolywanie Czlonkow Zarzadu.

2. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu Czlonkéw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia.

3. Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
Czionkom Zarzgdu absolutorium.

Kontrolowanie biezacej dzialalnodci Zarzgdu Fundacji.

Wytyczanie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Fundacji.

Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji.

Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundaciji decyzji o potaczeniu z inng Fundacjg lub o

likwidacji Fundacji.
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§ 13
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadaf jest uprawniona do:
1. Zzadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalno$ci Fundacji,
2. dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.
Zarzad Fundacji.
§ 14

1. Zarzad Fundacji skltada si¢ z nie wigcej niz trzech osob powolywanych przez Radg
Fundacji na pigcioletnig kadencijg.
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Funkcjg Czlonka Zarzadu mozna peié przez wigcej niz jedna kadencje.

Prawo zglaszania kandydatow do Zarzadu przystuguje wszystkim Czlonkom Rady
Fundacji.

Zarzad Fundacji w catodci lub jej poszezegdlni Cztonkowie moga byé odwolani przez
Radg Fundacji przed uplywem kadencji w drodze uchwaty podjete; jednomysinie przez
wszysikich czionkOw Rady.

W przypadku rezygnacji, odwolania lub $mierci Cztonka Zarzadu, skiad Zarzadu jest
uzupelniany w drodze uchwaty Rady Fundacji. Rada Fundacji jest zwolywana przez
Zarzad w ciggu 14 dni od dnia rezygnacji, odwolania lub $mierci Czlonka Zarzadu. W
razie gdyby Zarzad nie mogt zwota¢ lub nie zwotat Rady Fundacji w terminie okreslonym
w zdanin poprzednim, Rada Fundacji moze zosta¢ zwotana na wniosek ktéregokoiwick z

o Ald 11

Cztonkoéw Rady Fundacji.

§ 15

N

arzad kieruje dziatalnodeig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatr

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanic biezgcg praca Fundacji

b) uchwalanie rocznych plan6w dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,

c) uchwalanie regulamindw,

d) sprawowanie zarzadu majgtkiem Fundacii,

¢) ustalanie wielkosci zatrudnienia [ wysoko$ci $rodkéw na wynagrodzenia pracownikéw
Fundacji,

f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencii
innych organow,

g) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapis6w, subwencji 1 dotacji,

h) wystepowanie 7 wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie rmian Statutu Fundacji,
potgczenia z inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji.

i) Zwotywanie Rady Fundacji

1) Prowadzenie dokumentacji Fundacji

k) Wskazanie podmiotu, na rzecz kidrego przekazany bedzie majgtek Fundacji po jej

likwidacii

. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla wiekszoscia

glosow jego Czlonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.

O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy Czlonkowie Zarzadu.

Zarzad moze powotywaé pelmomocnikéw do kierowania wyodrebniong sfera spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

Zarzgd co roku, do duia 30 wizesSnia, zobowigzany jest przedidada¢ Radzic Fundacji
Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacii.

Sposéb Reprezentacji
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Do reprezentowania Fundacji uprawniony jest:

a) W przypadku Zarzadu jednoosobowego - Czlonek Zarzadu samodzielnie

b) W przypadku Zarzadu wieloosobowego - dwoch Czionkow Zarzgdu dziatajgcych
tacznie

W umowie migdzy Fundacjg a Czlonkiem Zarzadu do reprezentowania Fundacji oraz w

sporze z nim Fundacje reprezentuje petnomocnik wyznaczony uchwata Rady Fundacji.
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3. Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynnosci Fundacji.

4. Jedli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu
choéby jeden z pozostatych Czlonkéw Zarzadu sprzeciwi sic jej przeprowadzeniu lub
Jjezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnoéci Fundacji, wymagana jest uprzednia
uchwady Zarzgdu,

5. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszoécia glosow przy obecnosci
przynajmniej potowy Czlonkow Zarzadu. W przypadku réwnoéei gloséw decyduje glos
Fundatora bedacego w danej chwili Czlonkiem Zarzadu. W przypadku podwazenia przez
Jjednego z Czlonkdéw Zarzadu, podjgte] w ten sposéb decyzji uchwala jest kierowana do
Rady Fundacji i musi otrzymac¢ jednomysing zgode wszystkich Czionkdéw Rady.

6. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikéw oraz w sprawach nie zwiazanych z
zacigganiem zobowigzan majatkowych powyzej 5.000 (pigé tysiecy) zlotych —
o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze skladaé jednoosobowo kazdy Czlonek
Zarzadu.

7. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie z tytuhn pehienia swoich finkcji
na zasadach 1 w wysokosei okreslonej w uchwale Rady Fundacji

Rozdzial 5
Zmiana Statntn Fundacji i polaczenie z inng fundacja

§ 20

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgodg Zarzadu Fundacji. Zmiany
Statutu moga dotyczy¢ celow dla realizacji, ktérych Fundacja zostala ustanowiona i
okreslonych w akcie zatozycielskim,

§21

1. Fundacja moze si¢ polgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Polgczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogltby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

§22
W sprawach polgczenia z inng fundacjg wlasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje
zapadaja w drodze jednomyslnej uchwaty i dla swej skutecznos$ci wymagaja zatwierdzenia

przez Rad¢ Fundacji.

Rozdzial 6
Likwidacja Fundacji

§23
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W razie wyczerpania si¢ jej Srodkow finansowych i majatku.
Likwidatorow Fundacji powotuje i odwoluje Rada Fundacji.
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§ 24

Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomyslnej uchwaly, ktéra w celu
wywolania skutkdw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacii.

§ 25
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone moca
uchwaly Rady Fundacji na rzecz dzialajgeych w Rzeczpospolite) Polskiej fundacji o
zblizonych celach.
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